ETİK KOMİSYONU YILLIK FAALİYET RAPORU

İl Müdürlüğümüz bünyesinde; 13.04.2005 tarih ve 25785 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan; "Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ve Başvuru Usul ve Esasları Yönetmeliğin" 29 uncu maddesi gereğince ve Kastamonu Valiliği İl Yazı İşleri Müdürlüğünün 25.02.2019 tarih ve E.2097 sayılı yazı gereği; İl Müdürlüğü Makamının 15.04.2019 tarih ve E.1154345 sayılı Olur’u ile İl Müdür Yardımcısı Başkanlığında iki Üye ile birlikte 2019 yılı Etik Komisyonu oluşturulmuş olup, İl Müdürlüğümüz Etik Komisyonu  tur.

Yapılan faaliyet olarak; İl Müdürlüğümüzde görevli tüm personelimize farklı zamanlarda etik davranış ilkeleri, hizmet bilinci, dürüstlük ve tarafsızlık, saygınlık ve güven, nezaket ve saygı ile ilgili bilgi verilmiştir. 

İl Müdürlüğümüz bünyesinde 04.11.2019-18.11.2019 tarihleri arasında gerçekleştirilen Aday Memurlar Temel Eğitim programına “Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” konusuyla ilgili ders eklenmiş ve aday memurlarımıza konuyla ilgili eğitim verilmiştir. 

Ayrıca tüm personele bugüne kadar olduğu gibi naklen gelenler dahil Etik Sözleşmeleri hazırlanıp, imzalattırılmış ve özlük dosyalarına takılmıştır. 

2020 yılında da etik davranış ve kuralları ile ilgili bilgi ve eğitimler verilecektir. 

Müracaat halinde ilgili komisyon müracaatı değerlendirip gereği yapılacaktır. 




Komisyon Başkanı		                Üye				            Üye
Murat TÜRKMEN 		     Mustafa YAYLACI	  	  Ceylan ÇAYIR
İl Müdür Yardımcısı V.     İdari ve Mali İşler Şube Müdürü     Çayır, Mera ve Yem Bit. Şube Müd.V.
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